
Vorlage Dokumentation 

Dokumentation einer Beschwerde bei sexueller Belästigung / Diskriminierung  

an der Hochschule Albstadt-Sigmaringen 

 

Eingang der Beschwerde am  

Bei  

Schriftlich 

Mündlich 

Eine Dokumentation liegt bereits vor 

 

Bestätigung der von sexueller Belästigung betroffenen Person 

Name  

Vorgesetzter / Praxiseinrichtung 

Studierender*e 

Mitarbeiter*in 

Professor*in 

Akademische Mitarbeiter*in 

Mitarbeiter*in der Verwaltung 

 

 

Schweigepflichgtsentbindung ist erteilt 

Ja 

Nein Nein 

 

Folgende weitere Schritte sind gemeinsam vereinbart 

 

Betroffene Person: 

Führt ein Gespräch mit dem/der Beschuldigten 

Schreibt einen Brief / Mail 

Setzt Ansprechpersonen in cc 

Sucht eine Fachberatungsstelle auf 

Denkt über weiteres Vorgehen nach 



 

Ansprechperson/Gleichstellugnsbeauftragte 

Bespricht weiteres Vorgehen mit den Gleichstellungsbeauftragten 

Führt ein Gespräch mit dem/der Belästigten 

Schreibt einen Brief / Mail 

Informiert den / die Vorgesetzten, mit dem Ziel, dass für Schutz für den/die Betroffenen 

gesorgt wird 

Holt die Stellungnahme des/der Belästiger*in ein 

 

Terminvereinbarung 

Ein nächster Termin ist vereinbart am ……………….. 

Eine Rückmeldung durch die Ansprechperson erfolgt bis ……………….. 

Eine Rückmeldung durch die betroffene Person erfolgt bis ……………….. 

 

 

Vereinbart ist zudem: 

 

Besonderheiten: 


